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  الأشخاص المعرضون سياسياالأشخاص المعرضون سياسيا

  

يجѧب علѧى المصѧارف والمؤسسѧات الماليѧة والمصѧالح الماليѧة لبريѧد الجزائѧر، طبقѧا لتقѧدير مѧديرياتها              : 7المادة 

-05لعلاقة مع آل زبون جديد، شخصا معرضا سياسيا آمѧا هѧو معѧرف بالقѧانون رقѧم      العامة، أن تحصل، قبل بداية ا

، المعدل والمتمم، والمذآور أعلاه، على معلومات آافيѧة حѧول مصѧدر الأمѧوال     2005فبراير سنة  6المؤرخ في  01

  . وأن تتخذ التدابير التي تضمن مراقبة مدعمة ودائمة لعلاقة التعامل

  
  الباب الثاني

  ائقحفظ الوث
  

يجب علѧى المصѧارف والمؤسسѧات الماليѧة والمصѧالح الماليѧة لبريѧد الجزائѧر أن تحѧتفظ وتضѧع تحѧت            :  8المادة 

  : تصرف السلطات المختصة ما يأتي 

أو /سنوات على الأقѧل، بعѧد غلѧق الحسѧابات و    ) 5(الوثائق المتعلقة بهوية الزبائن وعناوينهم، خلال فترة خمس  -

  وقف علاقة التعامل، 

سѧنوات علѧى   ) 5(وثائق المتعلقѧة بالعمليѧات التѧي تѧم إجراؤهѧا، بمѧا فيهѧا التقѧارير السѧرية، خѧلال فتѧرة خمѧس             ال -

  .الأقل، بعد تنفيذ العملية

يتعѧѧين علѧѧى المصѧѧارف والمؤسسѧѧات الماليѧѧة والمصѧѧالح الماليѧѧة لبريѧѧد الجزائѧѧر إعѧѧداد إجѧѧراءات لفائѧѧدة هيئاتهѧѧا         

ينبغѧي الاحتفѧاظ بهѧا بخصѧوص إثبѧات هويѧة الزبѧائن والمعѧاملات الفرديѧة           العملياتية، تحѧدد بموجبهѧا المعطيѧات التѧي    

  .والمدة القانونية والنظامية لعملية الاحتفاظ

  الباب الثالث
  المصارف المراسلة

  
يجب على المصارف والمؤسسات المالية، وعند الاقتضاء، المصѧالح الماليѧة لبريѧد الجزائѧر أن تجمѧع      :  9المادة 

ويجب أن تѧتم علاقѧات المراسѧل    . مراسليها المصرفيين، تسمح بمعرفة طبيعة نشاطهم وسمعتهممعلومات آافية حول 

  :مع المؤسسات المصرفية الأجنبية، حسب تقدير المديرية العامة وبشرط 

  أن إغلاق حساباتهم مصدق، -     

 أنهم خاضعون لمراقبة من سلطاتهم المختصة، -

  .حة تبييض الأموال وتمويل الإرهابأن يتعاونوا في إطار جهاز وطني لمكاف -

  أن يطبقوا إجراءات الحذر للزبائن مستعملي الحسابات الانتقالية، -

  .أن لا يقيموا علاقات أعمال مع بنوك وهمية -

  .يجب تحيين اتفاقيات حسابات المراسلين قصد إدماج الالتزامات المنصوص عليها أعلاه
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  الباب الرابع
  أنظمة الإنذار

 

يتعين على المصارف والمؤسسات المالية والمصالح المالية لبريد الجزائر أن تتوفر على أنظمѧة  :  10 المادة

  .مراقبة المعاملات، تسمح بالنسبة لجميع الحسابات، بإبراز النشاطات ذات طابع غير اعتيادي أو مشتبه فيها

  :لعمليات الآتية تغطي أنواع العمليات التي يجب أن تكون محل اهتمام خاص، على الخصوص ا

  التي لا تبدو أنها تستند إلى مبرر اقتصادي أو تجاري ممكن إدراآه، -

  التي تمثل حرآات رؤوس الأموال بشكل مفرط بالمقارنة مع رصيد الحساب، -

  التي تتعلق بمبالغ، لاسيما نقدية ليس لها علاقة مع العمليات العادية أو المحتملة للزبون، -

  عادي أو غير مبرر،المعقدة بشكل غير  -

  التي لا يبدو أن لها هدفا شرعيا، -

  .  التي تفوق، عند الاقتضاء، السقف المحدد بالتنظيم المعمول به -

يجب على المصارف والمؤسسات المالية والمصالح المالية لبريد الجزائر، بالنسبة لهذه العمليѧات، الاسѧتعلام   

  .وهوية المتدخلينحول مصدر الأموال ووجهتها وآذا محل العملية 

المѧؤرخ   01-05مѧن القѧانون رقѧم     22إلѧى   15يجب أن يحرر تقرير سري ويحتفظ بѧه دون الإخѧلال بѧالمواد    

  .، المعدل والمتمم، والمذآور أعلاه2005فبراير سنة  6في 

  
يجѧب علѧى المصѧارف والمؤسسѧات الماليѧة والمصѧالح الماليѧة لبريѧد الجزائѧر اتخѧاذ الإجѧراءات            :  11المادة 

لمناسبة، قصد الوقاية من خطر استعمال، لأغراض تبييض الأموال أو تمويل الإرهاب التكنولوجيات الجديدة أو ا

  . قيد التطوير، ذات الصلة بمنتوجات أو تعاملات تجارية أو آليات توزيع

  
  الباب الخامس
  إخطار بالشبهة

  

بريѧد الجزائѧر قانونѧا لواجѧب الإخطѧار      والمؤسسات المالية والمصالح المالية ل تخضع المصارف:  12المادة 

  .بالشبهة في الشكل التنظيمي ويجب عليها أن تطالب وصل الاستلام

يجѧѧب علѧѧى المصѧѧارف والمؤسسѧѧات الماليѧѧة والمصѧѧالح الماليѧѧة لبريѧѧد الجزائѧѧر تأجيѧѧل تنفيѧѧذ آѧѧل عمليѧѧة تتعلѧѧق   

أو تمويل الإرهاب والإبلاغ عنها إلѧى  /بأموال تبدو أنها متأتية من مخالفة أو يشتبه أنها موجهة لتبييض الأموال و

  .خلية معالجة الاستعلام المالي

  .يتعين الإخطار بالشبهة بمجرد وجودها حتى ولو تعذر تأجيل تلك العمليات أو بعد إنجازها

يجѧѧب الإبѧѧلاغ عѧѧن آѧѧل معلومѧѧات تѧѧؤدي إلѧѧى تأآيѧѧد الشѧѧبهة أو نفيهѧѧا دون تѧѧأخير إلѧѧى خليѧѧة معالجѧѧة الاسѧѧتعلام   

  .المالي

  .يتم الإبلاغ بالشبهة وفق النموذج التنظيمي يجب أن
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يجѧѧب علѧѧى المصѧѧارف والمؤسسѧѧات الماليѧѧة والمصѧѧالح الماليѧѧة لبريѧѧد الجزائѧѧر أن تتقيѧѧد بالتѧѧدابير التحفظيѧѧة        

والمتعلѧق بالوقايѧة مѧن     2005فبراير سنة  6المؤرخ في  01-05من القانون رقم  18المنصوص عليها في المادة 

  .رهاب ومكافحتهما، المعدل والمتمم، آما يجب السهر على تطبيقهاتبييض الأموال وتمويل الإ

  
إجراءات الإخطار بالعمليات المشتبه فيها بصفة واضѧحة آتابيѧا مѧن آѧل مصѧرف       يجب استفسار:  13المادة 

ويجѧب أن تحѧدد هѧذه الإجѧراءات     . ومؤسسة مالية والمصالح المالية لبريد الجزائر ويتم الإبلاغ عنهѧا لمسѧتخدميها  

  .لداخلية أيضا شروط الإخطار بالشبهة إلى خلية معالجة الاستعلام الماليا

  

وينѧدرج  آѧل مѧن الإخطѧار     . الإخطار بالشبهة موجه حصريا إلى خلية معالجѧة الاسѧتعلام المѧالي   :  14المادة 

  .بالشبهة وتبعاته في إطار السر المهني ولا يمكن أن يطلع عليها الزبون أو المستفيد من العمليات

  

  .لا يمكن تطبيقا، التحجج بالسر المصرفي لخلية معالجة الاستعلام المالي : 15المادة 

  

يحمي القѧانون المصѧرحين الѧذين تصѧرفوا بحسѧن نيѧة مѧن أيѧة متابعѧة ومسѧؤولية إداريѧة ومدنيѧة              : 16المادة 

    .ويحب إعلام المستخدمين بهذا الحكم. وجزائية

  
    الباب السادس  

  ووضع الأموال تحت التصرف التحويلات الإلكترونية
  

يتعين على المصارف والمؤسسات المالية والمصالح المالية لبريد الجزائر فѧي إطѧار التحѧويلات    :  17المادة 

أو وضѧع الأمѧوال تحѧت     /و) إلѧخ  ... SWIFT, ARTS, ATCI( الإلكترونيѧة مهمѧا آانѧت الوسѧيلة المسѧتعملة      

  .مر بالعملية والمستفيد بالإضافة إلى عنوانيهماالتصرف أن تسهر على التحقق بدقة من هوية الآ

يجѧب أن يحѧوز مسѧيروا نظѧام الѧدفع والمتعѧاملون المباشѧѧرون أو غيѧر المباشѧرون علѧى جهѧاز آلѧي لاآتشѧѧاف            

  .      الزبائن والعمليات ويتعلق الأمر بالهيئات أو الأشخاص المسجلين في القوائم المعدة مسبقا

  
  الباب السابع
  وينالمعلومات والتك

  
يجѧѧب علѧѧى المصѧѧارف والمؤسسѧѧات الماليѧѧة والمصѧѧالح الماليѧѧة لبريѧѧد الجزائѧѧر أن تضѧѧع برنѧѧامج  :  18المѧѧادة 

تكѧѧوين دائѧѧم يحضѧѧر بصѧѧفة لائقѧѧة مسѧѧتخدميهم علѧѧى معرفѧѧة التѧѧدابير المتعلقѧѧة بمكافحѧѧة تبيѧѧيض الأمѧѧوال وتمويѧѧل       

  .الاحتياجات الخاصة للمؤسسة ويجب أن تتلاءم آل من رزنامة ومضمون هذه الدورات المنظمة مع. الإرهاب

  

يجب على المصارف والمؤسسات المالية والمصالح الماليѧة لبريѧد الجزائѧر أن تعѧين علѧى الأقѧل       :  19المادة 

إطارا ساميا مسؤولا على المطابقة في مجѧال مكافحѧة تبيѧيض الأمѧوال وتمويѧل الإرهѧاب، بصѧفته مراسѧلا لخليѧة          
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علѧѧى التقيѧѧد بسياسѧѧاتها وإجراءاتهѧѧا المطبقѧѧة فѧѧي مجѧѧال مكافحѧѧة تبيѧѧيض  معالجѧة الاسѧѧتعلام المѧѧالي ويكلѧѧف بالسѧѧهر 

   .الأموال وتمويل الإرهاب

يجب على المصارف والمؤسسات المالية والمصالح المالية لبريد الجزائر أن تتأآد من إبلاغ هذه الإجѧراءات  

فѧي مجѧال مكافحѧة تبيѧيض      إلى جميع المسѧتخدمين وبأنهѧا تسѧمح لكѧل عѧون أن يبلѧغ بإخطѧار المسѧؤول بالمطابقѧة         

  .ويتم تحرير تقرير سنوي يرسل إلى اللجنة المصرفية. الأموال وتمويل الإرهاب بأي عملية محل شبهة
  

  

يجب على المصارف والمؤسسات المالية والمصالح المالية لبريد الجزائر أن تحدد في وثيقة معѧايير  :  20المادة 

  .ويجب أن يكون جميع المستخدمين على إطلاع بهذه الوثيقة. خطارأخلاقيات المهنة والاحترافية، في مجال الإ

 
  الباب الثامن

  الفروع والفروع التابعة
  

يجѧب علѧى المصѧارف والمؤسسѧات الماليѧة أن تسѧهر علѧى تطبيѧق نصѧوص هѧذا النظѧام مѧن طѧرف               : 21المادة 

وعنѧد  . ين والأنظمѧة للبلѧد المضѧيف   فروعها والفروع التابعة لها الموجودة في الخارج، فѧي حѧدود مѧا تسѧمح بѧه القѧوان      

  .استحالة ذلك، يتم الرجوع إلى اللجنة المصرفية

  الباب التاسع

  الرقابة الداخلية

  

يندرج برنامج الوقاية واآتشاف ومكافحة تبييض الأموال وتمويل الإرهاب، آمѧا تѧنص عليѧه المѧادة       : 22المادة 

لمصارف والمؤسسات المالية والمصѧالح الماليѧة لبريѧد الجزائѧر     الأولى من هذا النظام، ضمن جهاز الرقابة الداخلية ل

  .ويعد تقرير سنوي في هذا المجال يرسل إلى اللجنة المصرفية

  

  الباب العاشر
  دور أجهزة الرقابة الخارجية للمصارف 

  والمؤسسات المالية والمصالح المالية لبريد الجزائر
   

جѧراءات الداخليѧة الخاصѧة بالوقايѧة مѧن تبيѧيض الأمѧوال وتمويѧل         الحسѧابات مطابقѧة الإ  يقيم محافظو  : 23المادة 

الإرهѧѧѧاب ومكافحتهمѧѧѧا، لكѧѧѧل مѧѧѧن المصѧѧѧارف والمؤسسѧѧѧات الماليѧѧѧة والمصѧѧѧالح الماليѧѧѧة لبريѧѧѧد الجزائѧѧѧر مقارنѧѧѧة مѧѧѧع  

  .الممارسات المطابقة للمعايير وممارسات الحذر السارية المفعول ويرسل تقرير سنوي إلى اللجنة المصرفية
    

يرسل مفتشو بنك الجزائر المفوضون مѧن قبѧل اللجنѧة المصѧرفية الناشѧطون فѧي إطѧار الرقابѧة بعѧين          :  24 المادة

المكѧان أو فѧѧي إطѧѧار الرقابѧѧة علѧѧى أسѧѧاس المسѧѧتندات، فѧѧورا، تقريѧѧرا عѧѧن طريѧѧق التسلسѧѧل السѧѧلمي إلѧѧى خليѧѧة معالجѧѧة   

  . من هذا النظام 10لمادة الاستعلام المالي بمجرد اآتشافهم لعملية تتضمن المميزات المذآورة في ا

  

  



 25

  العقوبات
  

تسѧѧهر اللجنѧѧة المصѧѧرفية علѧѧى أن تمتلѧѧك المصѧѧارف والمؤسسѧѧات الماليѧѧة والمصѧѧالح الماليѧѧة لبريѧѧد      :  25المѧѧادة 

الجزائѧѧر سياسѧѧات وممارسѧѧات وتѧѧدابير مناسѧѧبة، لاسѧѧيما فيمѧѧا يخѧѧص المعѧѧايير الصѧѧارمة المتعلقѧѧة بمعرفѧѧة الزبѧѧائن          

  .وآذا الإخطار بالشبهة ما يضمن مستوى عال من الأخلاقيات والاحترافية وعملياتهم، والكشف والمراقبة

  .من هذا النظام 10يجب على اللجنة المصرفية أن تتحقق من وجود التقرير المذآور في المادة 

وفي حالة التقصير، يمكن أن تفتح اللجنة المصرفية إجراءا تأديبيا ضد المصارف والمؤسسات المالية، وأن تفѧتح  

  .لطة المختصة إجراءا تأديبيا فيما يخص مكاتب الصرف والمصالح المالية لبريد الجزائرالس

  

  الباب الحادي عشر
  مكاتب الصرف

  

يتعين على مكاتب الصرف المعتمدة أن تعتمد إجراءات إثبات هوية زبائنهѧا وإجѧراءات الحѧذر تجѧاه     :  26المادة 

هم وإرسѧѧال الإخطѧѧار بالشѧѧبهة إلѧѧى خليѧѧة معالجѧѧة الاسѧѧتعلام  آمѧѧا تخضѧѧع إلѧѧى واجѧѧب إعѧѧلام وتكѧѧوين أعѧѧوان . عمليѧѧاتهم

  .المالي

  

  الباب الثاني عشر
  أحكام ختامية

  
تصدر اللجنة المصرفية وبنك الجزائر، عند الاقتضاء، خطوطا توجيهية ويضمنان عودة المعلومة من :  27المادة 

  .ل وتمويل الإرهابأجل تطبيق الإجراءات الوطنية في مجال الوقاية ومكافحة تبييض الأموا

  
ديسمبر سنة  15الموافق  1426ذي القعدة عام  13المؤرخ في  05- 05النظام رقم تلغى أحكام :  28المادة   

  .والمتعلق بالوقاية من تبييض الأموال وتمويل الإرهاب ومكافحتهما 2005

  
  .راطية الشعبيةينشر هذا النظام في الجريدة الرسمية للجمهورية الجزائرية الديمق:  29المادة 

  

  .2012نوفمبر سنة  28الموافق  1434محرم عام  14حرر بالجزائر في 

      محمد لكصاسي     
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، ، 20062006فبراير سنة فبراير سنة   2020الموافق الموافق   14271427محرم عام محرم عام   2121المؤرخ في المؤرخ في   0101--0606القانون رقم القانون رقم 

  ..، المعدل والمتمم، المعدل والمتممالمتعلق بالوقاية من الفساد ومكافحتهالمتعلق بالوقاية من الفساد ومكافحته
  

  

  

  

  

  إن رئيس الجمهورية،

  منه، 132و 126و 7-122و 120و 119ناء على الدستور، لا سيما المواد ب -

وبمقتضѧѧى اتفاقيѧѧة الأمѧѧم المتحѧѧدة لمكافحѧѧة الفسѧѧاد، المعتمѧѧدة مѧѧن قبѧѧل الجمعيѧѧة العامѧѧة للأمѧѧم المتحѧѧدة بنيويѧѧورك     -

عѧام  صѧفر   29المѧؤرخ فѧي    128-04المصادق عليها بتحفظ بالمرسوم الرئاسѧي رقѧم    2003أآتوبر سنة  31بتاريخ 

  ،2004أبريل سنة  19الموافق  1425

والمتضѧѧمن  1997مѧѧارس سѧѧنة  6الموافѧѧق  1417شѧѧوال عѧѧام  27المѧѧؤرخ فѧѧي  09-97وبمقتضѧѧى الأمѧѧر رقѧѧم  -

  القانون العضوي المتعلق بالأحزاب السياسية،

 2004سѧѧبتمبر سѧѧنة  6الموافѧѧق  1425رجѧѧب عѧѧام  21المѧѧؤرخ فѧѧي  11-04وبمقتضѧѧى القѧѧانون العضѧѧوي رقѧѧم  -

  ضمن القانون الأساسي للقضاء،والمت

 2004سѧѧبتمبر سѧѧنة  6الموافѧѧق  1425رجѧѧب عѧѧام  21المѧѧؤرخ فѧѧي  12-04وبمقتضѧѧى القѧѧانون العضѧѧوي رقѧѧم  -

  الذي يحدد تشكيل المجلس الأعلى للقضاء وعمله وصلاحياته،

والمتضѧѧمن  1966يونيѧѧو سѧѧنة  2الموافѧѧق  1386صѧѧفر عѧѧام  12المѧѧؤرخ فѧѧي  133-66وبمقتضѧѧى الأمѧѧر رقѧѧم  -

  القانون الأساسي العام للوظيفة العمومية، المعدل والمتمم،

والمتضѧѧمن  1966يونيѧѧو سѧѧنة  8الموافѧѧق  1386صѧѧفر عѧѧام  18المѧѧؤرخ فѧѧي  155-66وبمقتضѧѧى الأمѧѧر رقѧѧم  -

  قانون الإجراءات الجزائية، المعدل والمتمم،

والمتضѧѧمن  1966ة يونيѧѧو سѧѧن 8الموافѧѧق  1386صѧѧفر عѧѧام  18المѧѧؤرخ فѧѧي  156-66وبمقتضѧѧى الأمѧѧر رقѧѧم  -

  قانون العقوبات، المعدل والمتمم،

والمتضѧمن   1975سبتمبر سѧنة   26الموافق  1395رمضان عام  20المؤرخ في  58-75وبمقتضى الأمر رقم  -

 القانون المدني، المعدل والمتمم،

ضѧمن  والمت 1975سبتمبر سѧنة   26الموافق  1395رمضان عام  20المؤرخ في  59-75وبمقتضى الأمر رقم  -

 القانون التجاري، المعدل والمتمم،

والمتضѧمن   1979يوليѧو سѧنة    21الموافѧق   1399شѧعبان عѧام    26المؤرخ فѧي   07-79وبمقتضى القانون رقم  -

  قانون الجمارك، المعدل والمتمم،

والمتعلѧѧق  1984يوليѧѧو سѧѧنة   17الموافѧѧق  1404شѧѧوال عѧѧام   8المѧѧؤرخ فѧѧي   17-84وبمقتضѧѧى القѧѧانون رقѧѧم   -

  المالية، المعدل والمتمم،بقوانين 
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والمتعلѧѧق  1990غشѧت سѧѧنة   15الموافѧѧق  1411محѧرم عѧѧام   24المѧѧؤرخ فѧѧي  21-90وبمقتضѧى القѧѧانون رقѧم    -

  بالمحاسبة العمومية، المعدل والمتمم،

والمتعلѧق بقمѧع    1996يوليѧو سѧنة    9الموافѧق   1417صѧفر عѧام    23المѧؤرخ فѧي    22-96وبمقتضى الأمر رقم  -

  التنظيم الخاصين بالصرف وحرآة رؤوس الأموال من وإلى الخارج، المعدل والمتمم،مخالفة التشريع و

والمتعلѧѧق  1997ينѧѧاير سѧѧنة  11الموافѧѧق  1417رمضѧѧان عѧѧام  2المѧѧؤرخ فѧѧي  04-97وبمقتضѧѧى الأمѧѧر رقѧѧم   -

  بالتصريح بالممتلكات،

 2003غشѧѧت سѧѧنة   26الموافѧѧق  1424جمѧѧادى الثانيѧѧة عѧѧام    27المѧѧؤرخ فѧѧي   11-03وبمقتضѧѧى الأمѧѧر رقѧѧم    -

  والمتعلق بالنقد والقرض،

والمتعلѧق   2005فبرايѧر سѧنة    6الموافق  1425ذي الحجة عام  27المؤرخ في  01-05وبمقتضى القانون رقم  -

  بالوقاية من تبييض الأموال وتمويل الإرهاب ومكافحتهما،
  

  وبعد رأي مجلس الدولة، -

  وبعد مصادقة البرلمان، -

  

  : يصدر القانون الآتي نصه

  

  الباب الأول

  ةــام عامــأحك
  

  الهدف
  

  :يهدف هذا القانون إلى ما يأتي  :المادة الأولى 

  دعم التدابير الرامية إلى الوقاية من الفساد ومكافحته، -

  تعزيز النزاهة والمسؤولية والشفافية في تسيير القطاعين العام والخاص، -

مѧن أجѧل الوقايѧة مѧن الفسѧاد ومكافحتѧه، بمѧا فѧي ذلѧك اسѧترداد           تسهيل ودعѧم التعѧاون الѧدولي والمسѧاعدة التقنيѧة       -

  .الموجودات

  المصطلحات
  

  :يقصد في مفهوم هذا القانون بما يأتي  :)معدلة( 2المادة 

 .آل الجرائم المنصوص عليها في الباب الرابع من هذا القانون :"الفساد" )أ
  

ذيا أو إداريا أو قضائيا أو في أحѧد المجѧالس   آل شخص يشغل منصبا تشريعيا أو تنفي -1 :" موظف عمومي" )ب

الشعبية المحلية المنتخبة، سواء أآان معينا أو منتخبا، دائما أو مؤقتا، مدفوع الأجر، أو غير مѧدفوع الأجѧر، بصѧرف    

 النظر عن رتبته أو أقدميته،
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ة فѧي خدمѧة هيئѧة    آل شخص آخر يتولى ولو مؤقتا، وظيفة أو وآالة بأجر أو بѧدون أجѧر، ويسѧاهم بهѧذه الصѧف      -2

عمومية أو مؤسسة عمومية أو أية مؤسسѧة أخѧرى تملѧك الدولѧة آѧل أو بعѧض رأسѧمالها، أو أيѧة مؤسسѧة أخѧرى تقѧدم            

 خدمة عمومية،

 .آل شخص آخر معرف بأنه موظف عمومي أو من في حكمه طبقا للتشريع والتنظيم المعمول بهما -3
  

عيا أو تنفيذيا أو إداريا أو قضѧائيا لѧدى بلѧد أجنبѧي،     آل شخص يشغل منصبا تشري :" موظف عمومي أجنبي" )ج

سواء آان معينا أو منتخبا، وآل شخص يمارس وظيفة عمومية لصالح بلد أجنبي، بما في ذلك لصѧالح هيئѧة عموميѧة    

  .أو مؤسسة عمومية
  

آѧل مسѧѧتخدم دولѧѧي أو آѧѧل شѧخص تѧѧأذن لѧѧه مؤسسѧѧة مѧن هѧѧذا القبيѧѧل بѧѧأن     :" موظѧف منظمѧѧة دوليѧѧة عموميѧѧة " )د

  .تصرف نيابة عنهاي
  

مجموعѧѧة مѧѧن العناصѧѧر الماديѧѧة أو غيѧѧر الماديѧѧة أو مѧѧن الأشѧѧخاص الطبيعيѧѧين أو الاعتبѧѧاريين         :" الكيѧѧان" )هѧѧـ

  .المنظمين بغرض بلوغ هدف معين
  

الموجودات بكل أنواعها، سواء آانت مادية أو غير مادية، منقولة أو غير منقولѧة، ملموسѧة أو    :" الممتلكات" )و

  .والمستندات أو السندات القانونية التي تثبت ملكية تلك الموجودات أو وجود الحقوق المتصلة بها غير ملموسة،
  

آل الممتلكات المتأتية أو المتحصل عليها، بشكل مباشر أو غير مباشر، من ارتكѧاب   :" العائدات الإجرامية"  )ز

  .جريمة
  

لكѧات أو اسѧتبدالها أو التصѧرف فيهѧا أو نقلهѧا،      فرض حظر مؤقت على تحويل الممت :" الحجز"أو " التجميد" )ح

  .أو تولي عهدة الممتلكات أو السيطرة عليها مؤقتا، بناء على أمر صادر عن محكمة أو سلطة مختصة أخرى
  

  .التجريد الدائم من الممتلكات بأمر صادر عن هيئة قضائية :" المصادرة" )ط
  

أن تصѧѧبح موضѧѧوع تبيѧѧيض للأمѧѧوال وفقѧѧا للتشѧѧريع   آѧѧل جѧѧرم تأتѧѧت منѧѧه عائѧѧدات يمكѧѧن  :" الجѧѧرم الأصѧѧلي") ي

  .المعمول به ذي الصلة
  

الإجراء الذي يسمح لشحنات غير مشروعة أو مشبوهة بالخروج من الإقلѧيم الѧوطني أو    :" التسليم المراقب" )ك

المѧѧرور عبѧѧره أو دخولѧѧه بعلѧѧم مѧѧن السѧѧلطات المختصѧѧة وتحѧѧت مراقبتهѧѧا، بغيѧѧة التحѧѧري عѧѧن جѧѧرم مѧѧا وآشѧѧف هويѧѧة     

  .شخاص الضالعين في ارتكابهالأ
  

  .اتفاقية الأمم المتحدة لمكافحة الفساد :" الاتفاقية" )ل
  

  .يقصد بها الهيئة الوطنية للوقاية من الفساد ومكافحته :" الهيئة" )م 
   

         )1( .رآزي لقمع الفسادلمالديوان ا " :الديوان"  )ن

_______________  
  )16.ص 50عدد  ر.ج.(2010سنة  غشت 26المؤرخ في  05-10رقم  رلأما بموجب" ن"تممت بالنقطة  )1(
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  الباب الثاني

  التدابير الوقائية في القطاع العام
  

  التوظيف
  

  :تراعى في توظيف مستخدمي القطاع العام وفي تسيير حياتهم المهنية القواعد الآتية  : 3المادة 

  لجدارة والإنصاف والكفاءة،مبادئ النجاعة والشفافية والمعايير الموضوعية، مثل ا -1

الإجراءات المناسبة لاختيار وتكوين الأفراد المرشѧحين لتѧولي المناصѧب العموميѧة التѧي تكѧون أآثѧر عرضѧة          -2

  للفساد،

  أجر ملائم بالإضافة إلى تعويضات آافية، -3

لنزيѧѧه والسѧѧليم  إعѧѧداد بѧѧرامج تعليميѧѧة وتكوينيѧѧة ملائمѧѧة لتمكѧѧين المѧѧوظفين العمѧѧوميين مѧѧن الأداء الصѧѧحيح وا       -4

  .لوظائفهم وإفادتهم من تكوين متخصص يزيد من وعيهم بمخاطر الفساد
  

  التصريح بالممتلكات
  

قصد ضمان الشفافية في الحياة السياسية والشؤون العمومية، وحماية الممتلكات العمومية، وصون :  4المادة 

  .صريح بممتلكاتهنزاهة الأشخاص المكلفين بخدمة عمومية، يلزم الموظف العمومي بالت

يقوم الموظف العمومي باآتتاب تصريح بالممتلكات خلال الشهر الذي يعقب تاريخ تنصيبه في وظيفته أو بداية 

يجدد هذا التصريح فور آل زيادة معتبرة في الذمة المالية للموظف العمومي بنفس الكيفية التي تم  .عهدته الانتخابية

  .عند انتهاء الخدمة لانتخابية أوبالممتلكات عند نهاية العهدة اآما يجب التصريح .لأولابها التصريح 
  

  محتوى التصريح بالممتلكات
  

أعلاه، جѧردا للأمѧلاك العقاريѧة والمنقولѧة      4يحتوي التصريح بالممتلكات، المنصوص عليه في المادة  : 5المادة 

  .فѧѧѧѧѧѧѧي الخѧѧѧѧѧѧѧارج أو/التѧѧѧѧѧѧѧي يحوزهѧѧѧѧѧѧѧا المكتتѧѧѧѧѧѧѧب أو أولاده القصѧѧѧѧѧѧѧر، ولѧѧѧѧѧѧѧو فѧѧѧѧѧѧѧي الشѧѧѧѧѧѧѧيوع، فѧѧѧѧѧѧѧي الجزائѧѧѧѧѧѧѧر و  

  .يحرر هذا التصريح طبقا لنموذج يحدد عن طريق التنظيم
  

  آيفيات التصريح بالممتلكات
  

يكѧѧѧون التصѧѧѧريح بالممتلكѧѧѧات الخѧѧѧاص بѧѧѧرئيس الجمهوريѧѧѧة، وأعضѧѧѧاء البرلمѧѧѧان، ورئѧѧѧيس المجلѧѧѧس   : 6المѧѧѧادة 

س الحكومѧѧة  الدسѧѧتوري وأعضѧѧائه، ورئѧѧيس الحكومѧѧة وأعضѧѧائها، ورئѧѧيس المجلѧѧس الدسѧѧتوري وأعضѧѧائه، ورئѧѧي         

، والѧѧولاة، أمѧѧام الѧѧرئيس الأول ةوأعضѧѧائها، ورئѧѧيس مجلѧѧس المحاسѧѧبة، ومحѧѧافظ بنѧѧك الجزائѧѧر، والسѧѧفراء، والقناصѧѧل

) 2(للمحكمة العليا، وينشر محتواه في الجريدة الرسمية للجمهوريѧة الجزائريѧة الديمقراطيѧة الشѧعبية خѧلال الشѧهرين       

  .مهامهم المواليين لتاريخ انتخاب المعنيين أو تسلمهم

يكون التصريح بممتلكات رؤساء وأعضاء المجالس الشعبية المحلية المنتخبة أمام الهيئة، ويكون محѧل نشѧر عѧن    

   .حسب الحالة خلال شهر طريق التعليق في لوحة الإعلانات بمقر البلدية أو الولاية
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   .يصرح القضاة بممتلكاتهم أمام الرئيس الأول للمحكمة العليا

  .ات التصريح بالممتلكات بالنسبة لباقي الموظفين العموميين عن طريق التنظيميتم تحديد آيفي
  

  مدونات قواعد سلوك الموظفين العموميين
  

مѧѧن أجѧѧل دعѧѧم مكافحѧѧة الفسѧѧاد، تعمѧѧل الدولѧѧة و المجѧѧالس المنتخبѧѧة والجماعѧѧات المحليѧѧة والمؤسسѧѧات     : 7المѧѧادة 

 ѧذا روح       والهيئات العمومية وآذا المؤسسات العمومية ذات النشѧة وآѧة والأمانѧجيع النزاهѧى تشѧادية، علѧاطات الاقتص

المسؤولية بين موظفيها ومنتخبيها، لاسيما من خلال وضع مدونات وقواعد سلوآية تحدد الإطار الѧذي يضѧمن الأداء   

  .السليم والنزيه والملائم للوظائف العمومية والعهدة الانتخابية
  

ر السلطة الرئاسية التي يخضѧع  لهѧا إذا تعارضѧت مصѧالحه الخاصѧة      يلتزم الموظف العمومي بأن يخب : 8المادة 

  .مع المصلحة العامة، أو يكون من شأن ذلك التأثير على ممارسته لمهامه بشكل عاد
  

  إبرام الصفقات العمومية
  

ــيـة على بها في مــجـال الصـفــقــات الــعــمــوم ـعــمـوللميـجـب أن تــؤسـس الإجـراءات ا :)معدلة( 9المادة 

  .موضوعية ـنافـسة الـشـريفـة وعـلى مـعايـيرلمالشــفــافـيـة والـنزاهـة وا قــواعـــد

 :ويجب أن تكرس هذه القواعد على وجه الخصوص 

 ،الصفقات العمومية ــتـعــلــقــة بـإجــراءات إبــراملمـعــلــومـات المعلانـيـــة ا -

 ، نتقاءشارآة والالمسبق لشروط المالإعداد ا -

 ،العمومية إدراج الـتـصـريح بـالـنـزاهـة عـنــد إبـرام الـصـفـقـات -

 ،تعلقة بإبرام الصفقات العموميةلما مـعــايــيــر مــوضـوعــيــة ودقــيــقــة لاتـخــاذ الــقــرارات -

  )1( .ات العموميةقواعد إبرام الصفق ــارســة آـل طــرق الــطــعن في حـالــة عــدم احــتــراممم -
  

  تسيير الأموال العمومية
  

تتخѧѧذ التѧѧدابير اللازمѧѧة لتعزيѧѧز الشѧѧفافية والمسѧѧؤولية والعقلانيѧѧة فѧѧي تسѧѧيير الأمѧѧوال العموميѧѧة طبقѧѧا     : 10المѧѧادة 

  .للتشريع والتنظيم المعمول بهما، ولاسيما على مستوى القواعد المتعلقة بإعداد ميزانية الدولة وتنفيذها

_______________  
  )16.ص 50عدد  ر.ج.(2010سنة  غشت 26المؤرخ في  05-10رقم  لأمربات عدل )1(
  

  :آما يلي  2005فبراير  6المؤرخ في  01-06حررت في ظل الأمر رقم 
يجѧѧب أن تؤسѧѧس الإجѧѧراءات المعمѧѧول بهѧѧا فѧѧي مجѧѧال الصѧѧفقات العموميѧѧة علѧѧى قواعѧѧد الشѧѧفافية والمنافسѧѧة الشѧѧريفة وعلѧѧى معѧѧايير      -

  .موضوعية
  :ب أن تكرس هذه القواعد على وجه الخصوص ويج

  علانية المعلومات المتعلقة بإجراءات إبرام الصفقات العمومية، -
  الإعداد المسبق لشروط المشارآة والانتقاء،  -
  معايير موضوعية ودقيقة لاتخاذ القرارات المتعلقة بإبرام الصفقات العمومية، -
  .ام قواعد إبرام الصفقات العموميةممارسة آل طرق الطعن في حالة عدم احتر -
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  الشفافية في التعامل مع الجمهور
  

الشفافية على آيفيѧة تسѧيير الشѧؤون العموميѧة، يتعѧين علѧى المؤسسѧات والإدارات والهيئѧات          اءلإضف:  11المادة 
  : العمومية أن تلتزم أساسا

بتنظيمهѧا وسѧيرها، وآيفيѧة اتخѧاذ     باعتماد إجراءات وقواعد تمكن الجمهور من الحصول على معلومѧات تتعلѧق    -
  القرارات فيها،

  بتبسيط الإجراءات الإدارية، -
  نشر معلومات تحسيسية عن مخاطر الفساد في الإدارة العمومية،ب -
  بالرد على عرائض وشكاوى المواطنين، -
  .ب قراراتها عندما تصدر في غير صالح المواطن وبتبيين طرق الطعن المعمول بهايبتسب -
  

  بير المتعلقة بسلك القضاةالتدا
  

ضد مخاطر الفساد، توضع قواعد لأخلاقيات المهنة وفقا للقوانين والتنظيمات  ءلتحصين سلك القضا : 12المادة 
  .والنصوص الأخرى السارية المفعول

  

  في القطاع الخاص
  

ى جѧزاءات تأديبيѧة   تتخذ تدابير لمنع ضلوع القطاع الخѧاص فѧي الفسѧاد، والѧنص عنѧد الاقتضѧاء، علѧ        : 13المادة 
  .فعالة وملائمة وردعية تترتب على مخالفتها

  : يولهذا الغرض يجب أن تنص التدابير المذآورة، لاسيما على ما يأت
  تعزيز التعاون بين الأجهزة التي تقوم بالكشف والقمع وآيانات القطاع الخاص المعنية، -1
يانѧات القطѧاع الخѧاص المعنيѧة، بمѧا فѧي ذلѧѧك       تعزيѧز وضѧع معѧايير وإجѧراءات بغѧرض الحفѧاظ علѧى نزاهѧѧة آ        -2

مدونات قواعد السلوك من أجل قيام المؤسسѧات وآѧل المهѧن ذات الصѧلة بممارسѧة نشѧاطاتها بصѧورة عاديѧة ونزيهѧة          
وسليمة، للوقاية من تعارض المصالح وتشجيع تطبيق الممارسات التجارية الحسنة من طѧرف المؤسسѧات فيمѧا بينهѧا     

 قدية مع الدولة،وآذا في علاقتها التعا
 تعزيز الشفافية بين آيانات القطاع الخاص، -3
 الوقاية من الاستخدام السيئ للإجراءات التي تنظم آيانات القطاع الخاص، -4
 . تدقيق داخلي لحسابات المؤسسات الخاصة -5

  

  معايير المحاسبة
  

ا فѧي القطѧاع الخѧاص فѧي الوقايѧة مѧن       يجب أن تساهم معايير المحاسبة وتدقيق الحسابات المعمول به : 14المادة 
  :الفساد وذلك بمنع ما يأتي 

 مسك حسابات خارج الدفاتر، -1
 إجراء معاملات دون تدوينها في الدفاتر أو دون تبيينها بصورة واضحة، -2
 أو قيد التزامات مالية دون تبيين غرضها على الوجه الصحيح، تسجيل نفقات وهمية، -3
 ة،استخدام مستندات مزيف -4
 .بهمايها في التشريع والتنظيم المعمول لمستندات المحاسبة قبل انتهاء الآجال المنصوص عل يالإتلاف العمد -5
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  مشارآة المجتمع المدني
  

  : يجب تشجيع مشارآة المجتمع المدني في الوقاية من الفساد ومكافحته بتدابير مثل:  15المادة 

  المواطنين في تسيير الشؤون العمومية، ةوتعزيز مشارآاعتماد الشفافية في آيفية اتخاذ القرار  -

  إعداد برامج تعليمية وتربوية وتحسيسية بمخاطر الفساد على المجتمع -

مѧѧع مراعѧѧاة حرمѧѧة الحيѧѧاة  تمكѧѧين وسѧѧائل الإعѧѧلام والجمهѧѧور مѧѧن الحصѧѧول علѧѧى المعلومѧѧات المتعلقѧѧة بالفسѧѧاد،  -

  .الوطني والنظام العام وحياد القضاء الخاصة وشرف وآرامة الأشخاص، وآذا مقتضيات الأمن
  

  تدابير منع تبييض الأموال
  

دعمѧѧا لمكافحѧѧة الفسѧѧاد يتعѧѧين علѧѧي المصѧѧارف والمؤسسѧѧات الماليѧѧة غيѧѧر المصѧѧرفية، بمѧѧا فѧѧي ذلѧѧك       : 16المѧѧادة 

مѧا  الأشخاص الطبيعيين أو الاعتباريين الذين يقدمون خدمات نظامية أو غير نظامية في مجال تحويل الأمѧوال أوآѧل   

له قيمة، أن تخضع لنظام رقابة داخلѧي مѧن شѧأنه منѧع وآشѧف جميѧع أشѧكال تبيѧيض الأمѧوال وفقѧا للتشѧريع والتنظѧيم             

  .المعمول بهما

  الباب الثالث
  

  الهيئة الوطنية للوقاية من الفساد ومكافحته
  

  هيئة الوقاية من الفساد ومكافحته إنشاء
  

ن الفسѧاد ومكافحѧة، قصѧد تنفيѧذ الإسѧتراتيجية الوطنيѧة فѧي مجѧال         تنشأ هيئѧة وطنيѧة مكلفѧة بالوقايѧة مѧ      : 17المادة 

  .مكافحة الفساد

  

  النظام القانوني للهيئة
  

الهيئѧѧة سѧѧلطة إداريѧѧة مسѧѧتقلة تتمتѧѧع بالشخصѧѧية المعنويѧѧة والاسѧѧتقلال المѧѧالي، توضѧѧع لѧѧدى رئѧѧيس       : 18المѧѧادة  

  .الجمهورية

  .نظيمتحدد تشكيلة الهيئة وتنظيمها وآيفية سيرها عن طريق الت
  

  استقلالية الهيئة
  

  :  تضمن استقلالية الهيئة بوجه خاص عن طريق اتخاذ التدابير الآتية : 19المادة 

قيѧѧام الأعضѧѧاء والمѧѧوظفين التѧѧابعين للهيئѧѧة، المѧѧؤهلين للاطѧѧلاع علѧѧى معلومѧѧات شخصѧѧية وعمومѧѧا علѧѧى أيѧѧة       -1

  .هممعلومات ذات طابع سري، بتأدية اليمين الخاصة بهم قبل استلام مهام

  .تحدد صيغة اليمين عن طريق التنظيم

  تزويد الهيئة بالوسائل البشرية والمادية اللازمة لتأدية مهامها، -2
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 التكوين المناسب والعالي المستوى لمستخدميها، -3
ضمان أمن وحماية أعضاء وموظفي الهيئة من آل أشѧكال الضѧغط أو الترهيѧب أو التهديѧد أو الإهانѧة والشѧتم        -4

 .اء مهما يكن نوعه، التي قد يتعرضون لها أثناء أو بمناسبة ممارستهم لمهامهمأو الاعتد
  

  مهام الهيئة
  

  :تكلف الهيئة لاسيما بالمهام الآتية  : 20المادة 

اقتراح سياسة شاملة للوقاية من الفساد تجسد مبادئ دولة القѧانون وتعكѧس النزاهѧة والشѧفافية والمسѧؤولية فѧي        -1

  ال العمومية،تسيير الشؤون والأمو

تقديم توجيهات تخص الوقاية من الفساد، لكل شخص أو هيئة عمومية أو خاصة، واقتراح تدابير خاصة منهѧا   -2

ذات الطابع التشريعي والتنظيمي للوقاية من الفساد، وآذا التعاون مع القطاعات المعنية العمومية والخاصة في إعداد 

 قواعد أخلاقيات المهنة،

 تسمح بتوعية وتحسيس المواطنين بالآثار الضارة الناجمة عن الفساد،إعداد برامج  -3

جمع ومرآزة واستغلال آѧل المعلومѧات التѧي يمكѧن أن تسѧاهم فѧي الكشѧف عѧن أعمѧال الفسѧاد والوقايѧة منهѧا،              -4

 لاسيما البحѧث فѧي التشѧريع والتنظѧيم والإجѧراءات والممارسѧات الإداريѧة، عѧن عوامѧل الفسѧاد لأجѧل تقѧديم توصѧيات             

 لإزالتها،

التقييم الدوري للأدوات القانونية والإجراءات الإدارية الرامية إلى الوقاية مѧن الفسѧاد ومكافحتѧه، والنظѧر فѧي       -5

 مدى فعالياتها،

تلقѧѧى التصѧѧريحات بالممتلكѧѧات الخاصѧѧة بѧѧالموظفين العمѧѧوميين بصѧѧفة دوريѧѧة ودراسѧѧة واسѧѧتغلال المعلومѧѧات    -6

 ،3و 1أعلاه في فقرتيها  6وذلك مع مراعاة أحكام المادة الواردة فيها والسهر على حفظها، 

 الاستعانة بالنيابة العامة لجمع الأدلة والتحري في وقائع ذات علاقة بالفساد، -7
ضѧѧمان تنسѧѧيق ومتابعѧѧة النشѧѧاطات والأعمѧѧال المباشѧѧرة ميѧѧدانيا، علѧѧى أسѧѧاس التقѧѧارير الدوريѧѧة والمنتظمѧѧة          - 8

بمجال الوقاية من الفساد ومكافحتѧه، التѧي تѧرد إليهѧا مѧن القطاعѧات والمتѧدخلين         المدعمة بإحصائيات وتحاليل متصلة
  يين، المعن
السѧѧهر علѧѧى تعزيѧѧز التنسѧѧيق مѧѧا بѧѧين القطاعѧѧات، وعلѧѧى التعѧѧاون مѧѧع هيئѧѧات مكافحѧѧة الفسѧѧاد علѧѧى الصѧѧعيدين      -9

 الدولي،و الوطني
  .لوقاية من الفساد ومكافحته، وتقييمهاالحث على آل نشاط يتعلق بالبحث عن الأعمال المباشرة في مجال ا -10

  

  تزويد الهيئة بالمعلومات والوثائق
  

أعѧѧلاه، أن تطلѧѧب مѧѧن الإدارات   20مكѧѧن الهيئѧѧة، فѧѧي إطѧѧار ممارسѧѧة المهѧѧام المѧѧذآورة فѧѧي المѧѧادة     ي : 21المѧѧادة 
ئق أو والمؤسسѧѧات والهيئѧѧات التابعѧѧة للقطѧѧاع العѧѧام أو الخѧѧاص أو مѧѧن آѧѧل شѧѧخص طبيعѧѧي أو معنѧѧوي آخѧѧر أيѧѧة وثѧѧا       

  .معلومات تراها مفيدة في الكشف عن أفعال الفساد
أو الوثائق المطلوبة يشكل جريمة إعاقة السير الحسѧن   /آل رفض متعمد وغير مبرر لتزويد الهيئة بالمعلومات و

  .للعدالة في مفهوم هذا القانون
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  علاقة الهيئة بالسلطة القضائية

  

ت وصف جزائي، تحول الملف إلѧى وزيѧر العѧدل، حѧافظ الأختѧام،      عندما تتوصل الهيئة إلى وقائع ذا:  22المادة 

  .الذي يخطر النائب العام المختص لتحريك الدعوى العمومية عند الاقتضاء
  

  السر المهني
  

يلتزم جميع أعضاء وموظفي الهيئة بحفظ السر المهني، ويطبق هѧذا الالتѧزام آѧذلك علѧى الأشѧخاص       : 23المادة 

  .نية بالهيئةالذين انتهت علاقتهم المه

آل خرق للالتزام المذآور في الفقرة السابقة، يشѧكل جريمѧة يعاقѧب عليهѧا بالعقوبѧة المقѧررة فѧي قѧانون العقوبѧات          

  .لجريمة إفشاء السر المهني
  

  تقديم التقرير السنوي
  

ايѧة مѧن   ترفع الهيئة إلى رئيس الجمهوريѧة تقريѧرا سѧنويا يتضѧمن تقييمѧا للنشѧاطات ذات الصѧلة بالوق        : 24المادة 

  .الفساد ومكافحته، وآذا النقائص المعاينة والتوصيات المقترحة عند الاقتضاء

  

  

 الباب الثالث مكرر

 )1( رآزي لقمع الفسادلمالديوان ا

  

همѧѧة البحѧѧث والتحѧѧري عѧѧن جѧѧرائم  بميكلѧѧف ، ينѧѧـشأ ديѧѧـوان مѧѧـرآزي لـقѧѧـمع الفѧѧـساد  : )جديѧѧدة( مكѧѧرر 24المѧѧادة 

  .الفساد

 .عن طريق التنظيم ديـوان وتـنـظـيـمه وآـيـفـيـات سـيـرهتحـدد تـشـكـيـلـة الـ

  

فѧي هــѧـذا الـــقـــانــѧـون لاخـــتـــصـѧـاص      نـصѧـوص علـيѧـها  لمتخѧـضع الجѧـرائم ا   :)جديѧدة ( 1 مكرر 24المادة 

 .الجزائية ــراءاتــوسـع وفـــقــــا لأحــكـــام قــانــــون الإجـلمالاخــتــــصــاص ا الجـهـات الـقـــضـائـيــة ذات

ѧѧـون    يمѧѧـة الـــتـابــعـѧѧـة الــقــضــائـــيــѧѧـاط الــشــرطــѧѧـللدي ـارس ضــب ѧѧراءات     ـѧѧانون الإجѧѧا لقѧѧـامهم وفقѧѧوان مه

 .هذا القانون الجزائية وأحكام

  .الوطني تبطة بها إلى آامل الإقليملمروالجرائم ا ــتـــد اخــتــصـاصـهـم المحــلي في جـــرائـم الــفـــســاديمو 

  

_______________  
  
غشѧѧت سѧѧنة   26المѧѧؤرخ فѧѧي   05-10بموجѧѧب الأمѧѧر رقѧѧم   1مكѧѧرر  24و مكѧѧرر 24والمتضѧѧمن المادتѧѧان   اب الثالѧѧث مكѧѧرر بѧѧالأضѧѧيف  )1(

  )16.ص 50ر عدد .ج.(2010
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  الباب الرابع

  التجريم والعقوبات وأساليب التحري
  

  رشوة الموظفين العموميين
   

إلѧѧѧى   دج 200.000سѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن   ) 10(إلѧѧѧى عشѧѧѧر  ) 2(ن سѧѧѧنتين يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧ   : 25المѧѧѧادة 
   : دج1.000.000

آل من وعد موظفا عموميا بمزية غير مستحقة أو عرضها عليه أو منحه إياها، بشكل مباشر أو غير مباشر،  -1
عѧن أداء عمѧل   سواء آان ذلك لصالح الموظف نفسه أو لصالح شخص أو آيان آخر لكي يقوم بأداء عمل أو الامتنѧاع  

  من واجباته،
آل موظف عمومي طلب أو قبل بشѧكل مباشѧر أو غيѧر مباشѧر، مزيѧة غيѧر مسѧتحقة، سѧواء لنفسѧه أو لصѧالح            -2

 .شخص آخر، أو آيان آخر، لأداء عمل أو الامتناع عن أداء عمل من واجباته
  

  الامتيازات غير المبررة في مجال الصفقات العمومية
  

دج إلѧѧى  200.000 سѧѧنوات وبغرامѧѧة مѧѧن) 10(إلѧѧى عشѧѧر ) 2(ب بѧѧالحبس مѧѧن سѧѧنتين يعاقѧѧ: )معدّلѧѧة( 26المѧѧادة 
  : دج 1.000.000

غــيѧـر مــبـѧـرر عـنـѧـد إبـѧـرام أو تــأشــيــѧـر عـقـــѧـد أو        ـنح عѧـمدا لـلغـيѧـر امتѧـيازا   يمѧ آل مـوظف عѧـمومي   -1
ـتـعــلѧѧѧـقة بـحـريѧѧѧـة لموالــتـنــظــيـمѧѧѧـية ا عــيـѧѧѧـةمــخـالــفѧѧѧـة للأحكѧѧѧام الــتشــريـ ،صـفـقѧѧѧـة أو مѧѧѧـلحق اتـفــاقـѧѧѧـية أو
  .ية الإجراءاتـافـوشف ـينترشحلماين ـســاواة بـلمالــتـرشـح وا

آل تاجر أو صناعي أو حرفي أو مقاول من القطاع الخѧاص، أو بصѧفة عامѧة آѧل شѧخص طبيعѧي أو معنѧوي         -2
لجماعѧات المحليѧة أو المؤسسѧات أو الهيئѧات العموميѧة      يقوم، ولو بصفة عرضية، بإبرام عقد أو صفقة مع الدولѧة أو ا 

الخاضعة للقانون العام أو المؤسسات العمومية الاقتصادية والمؤسسѧات العموميѧة ذات الطѧابع الصѧناعي والتجѧاري،      
ويستفيد من سلطة أو تأثير أعوان الهيئѧات المѧذآورة مѧن أجѧل الزيѧادة فѧي الأسѧعار التѧي يطبقونهѧا عѧادة أو مѧن أجѧل             

 )1( .عديل لصالحهم في نوعية المواد أو الخدمات أو آجال التسليم أو التموينالت
  

  الرشوة في مجال الصفقات العمومية
  

دج إلѧى   1.000.000سѧنة وبغرامѧة مѧن    ) 20(سѧنوات إلѧى عشѧرين    ) 10(يعاقب بالحبس من عشر  : 27المادة 
غيѧره، بصѧفة مباشѧرة أو غيѧر مباشѧرة،      دج، آل موظف عمومي يقبض أو يحѧاول أن يقѧبض لنفسѧه أو ل    2.000.000

أجرة أو منفعة مهما يكن نوعهѧا بمناسѧبة تحضѧير أو إجѧراء مفاوضѧات قصѧد إبѧرام أو تنفيѧذ صѧفقة أو عقѧد أو ملحѧق            
باسم الدولة أو الجماعات المحلية أو المؤسسѧات العموميѧة ذات الطѧابع الإداري أو المؤسسѧات العموميѧة ذات الطѧابع       

  .المؤسسات العمومية الاقتصاديةالصناعي والتجاري أو 
_______________  

  )5.ص 44عدد  ر.ج.(2011سنة  غشت 2المؤرخ في  15-11رقم  لقانوناموجب بت الفقرة الأولى عدل )1(
  

  :آما يلي  2005فبراير  6المؤرخ في  01-06حررت في ظل الأمر رقم 
  :دج  1.000.000دج إلى  200.000سنوات وبغرامة من ) 10(إلى عشر ) 2(يعاقب بالحبس من سنتين  -
آѧѧل موظѧѧف عمѧѧومي يقѧѧوم  بѧѧإبرام عقѧѧد أو يؤشѧѧر أو يراجѧѧع عقѧѧدا أو اتفاقيѧѧة أو صѧѧفقة أو ملحقѧѧا مخالفѧѧا بѧѧذلك الأحكѧѧام التشѧѧريعية       -1

  .والتنظيمية الجاري بها العمل بغرض إعطاء امتيازات غير مبررة للغير
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  الدولية العمومية رشوة الموظفين العموميين الأجانب وموظفي المنظمات
  

دج إلѧѧѧѧى  200.000سѧѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧѧة مѧѧѧѧن ) 10(إلѧѧѧѧى عشѧѧѧѧر) 2(يعاقѧѧѧѧب بѧѧѧѧالحبس مѧѧѧѧن سѧѧѧѧنتين  : 28المѧѧѧѧادة 
  :دج 1.000.000

آل من وعد موظفا عموميا أجنبيا أو موظفا في منظمة دولية عموميѧة بمزيѧة غيѧر مسѧتحقة أو عرضѧها عليѧه        -1
ن ذلك لصالح الموظѧف نفسѧه أو لصѧالح شѧخص أو آيѧان آخѧر،       أو منحه إياها، بشكل مباشر أو غير مباشر، سواء آا

لكي يقوم ذلك الموظف بأداء عمل أو الامتناع عن أداء عمل من واجباته، وذلك بغرض الحصول أو المحافظѧة علѧى   
  صفقة أو أي امتياز غير مستحق ذي صلة بالتجارة الدولية أو بغيرها،

2-   ѧة دوليѧتحق      آل موظف عمومي أجنبي أو موظف في منظمѧر مسѧة غيѧل مزيѧب أو يقبѧة، يطلѧكل  ةة عموميѧبش ،
عѧن أداء عمѧل    عأو غير مباشر، سواء لنفسه أو لصالح شخص أو آيان آخر، لكي يقѧوم بѧأداء عمѧل أو الامتنѧا     مباشر

 .من واجباته
  

  استعمالها على نحو غير شرعي اختلاس الممتلكات من قبل موظف عمومي أو
  

ســـنѧѧـوات وبــغـــرامـѧѧـة مѧѧن   )10(عـشــѧѧـر  إلѧѧى )2( ينـالحѧѧـبس مѧѧن ســنــتѧѧ ـيـعــاقѧѧـب بـ :)معدّلѧѧة( 29المѧѧادة 
أو يــتــѧѧـلف أو يــحــتــجـѧѧـز   آѧѧل مѧѧـوظف عمѧѧـومي يبѧѧدد عѧѧـمدا أو يѧѧـختلس     ،دج 1.000.000 دج إلѧѧـى 200.000

 ،آخـر ــخص أو آــيـاننـحـو غــيـر شــرعـي لــصــالحــه أو لـصــالح ش بــدون وجـه حق أو يــســـتــعـــمل عــلى
خاصـة أو أي أشـيـاء أخـرى ذات قـيـمـة عـهـد بـهـا إليـه  ــتـلـكـات أو أمـوال أو أوراق مـالــيـة عـمـومـيـة أوممأي 

 )1( .وظيفته أو بسببها بحـكم
  

  الغدر
  

بغرامѧة مѧѧن  سѧѧنوات و) 10(إلѧى عشѧر   ) 2(يعѧد مرتكبѧѧا لجريمѧة الغѧدر ويعاقѧѧب بѧالحبس مѧن سѧѧنتين       : 30المѧادة  
دج ، آل موظف عمومي يطالب أو يتلقى أو يشѧترط أو يѧأمر بتحصѧيل مبѧالغ ماليѧة       1.000.000دج إلى  200.000

يعلم أنها غير مستحقة الأداء أو يجاوز ما هو مستحق سواء لنفسه أو لصالح الإدارة أو لصѧالح الأطѧراف الѧذين يقѧوم     
  .بالتحصيل لحسابهم

  

  ني في الضريبة والرسمالإعفاء والتخفيض غير القانو
  

دج إلѧѧى   500.000سѧѧنوات وبغرامѧة مѧѧن ) 10(سѧѧنوات إلѧѧى عشѧر  ) 5(يعاقѧѧب بѧالحبس مѧѧن خمѧس    : 31المѧادة  
دج، آل موظف عمومي يمنح أو يأمر بالاستفادة، تحت أي شكل من الأشكال، ولأي سبب آѧان، ودون   1.000.000

و الرسѧѧوم العموميѧѧة أو يسѧѧلم مجانѧѧا محاصѧѧيل    تѧѧرخيص مѧѧن القѧѧانون، مѧѧن إعفѧѧاءات أو تخفيضѧѧات فѧѧي الضѧѧرائب أ     
  .مؤسسات الدولة

  
  

_______________  
  
  )5.ص 44عدد  ر.ج.(2011سنة  غشت 2المؤرخ في  15-11رقم  لقانونبات عدل )1(
  

  :آما يلي  2005فبراير  6المؤرخ في  01-06حررت في ظل الأمر رقم 
دج آѧل موظѧف عمѧومي يخѧѧتلس أو     1.000.000دج إلѧѧى  200.000وبغرامѧة مѧن   ) 10(إلѧѧى عشѧر  ) 2(يعاقѧب بѧالحبس مѧن سѧنتين     -

يتلف أو يبدد أو يحتجز عمدا وبدون وجه حق أو يستعمل على نحو غير شرعي لصالحه أو لصالح شخص أو آيان آخѧر، أيѧة ممتلكѧات أو    
  .بسببهاأموال أو أوراق مالية عمومية أو خاصة أو أي أشياء أخرى ذات قيمة عهد بها إليه بحكم وظائفه أو 
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  استغلال النفوذ
  

دج إلѧѧѧى   200.000سѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن   ) 10(إلѧѧѧى عشѧѧѧر  ) 2(يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧن سѧѧѧنتين     : 32المѧѧѧادة 
  : دج 1.000.000

آل من وعد موظفا عموميا أو أي شخص آخر بأية مزية غير مستحقة أو عرضها عليه أو منحه إياها، بشكل  -1
لعمومي أو الشخص على استغلال نفوذه الفعلѧي أو المفتѧرض بهѧدف    مباشر أو غير مباشر، لتحريض ذلك الموظف ا

الحصول مѧن إدارة أو مѧن سѧلطة عموميѧة علѧى مزيѧة غيѧر مسѧتحقة لصѧالح المحѧرض الأصѧلي علѧى ذلѧك الفعѧل أو               
  لصالح أي شخص آخر،

آѧل موظѧѧف عمѧومي أو أي شѧѧخص آخѧر يقѧѧوم بشѧكل مباشѧѧر أو غيѧر مباشѧѧر، بطلѧب أو قبѧѧول أيѧة مزيѧѧة غيѧѧر         -2
الموظѧف العمѧومي أو الشѧخص نفѧوذه الفعلѧي أو المفتѧرض       ذلѧك  حقة لصالحه أو لصالح شخص آخر لكي يستغل مست

 .بهدف الحصول من إدارة أو سلطة عمومية على منافع غير مستحقة
  

  إساءة استغلال الوظيفة
  

إلѧѧѧى   دج  200.000 سѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن  ) 10(إلѧѧѧى عشѧѧѧر ) 2(يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧن سѧѧѧنتين     : 33المѧѧѧادة 

دج آل موظف عمومي أساء استغلال وظائفه أو منصبه عمدا من أجل أداء عمل أو الامتنѧاع عѧن أداء    1.000.000

عمل في إطار ممارسة  وظائفѧه، علѧى نحѧو يخѧرق القѧوانين والتنظيمѧات، وذلѧك بغѧرض الحصѧول علѧى منѧافع غيѧر             

  .مستحقة لنفسه أو لشخص  أو آيان آخر

  تعارض المصالح
  

دج آل  200.000دج إلى  50.000 وبغرامة  من) 2(أشهر إلى سنتين ) 6(بالحبس من ستة  يعاقب : 34المادة 

  .من هذا القانون 9موظف عمومي خالف أحكام المادة 

  
  أخذ فوائد بصفة غير قانونية

  

دج إلѧѧѧى   200.000سѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن   ) 10(إلѧѧѧى عشѧѧѧر  ) 2(يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧن سѧѧѧنتين     : 35المѧѧѧادة 

وظف عمومي يأخذ أو يتلقى إما مباشرة وإما بعقѧد صѧوري وإمѧا عѧن طريѧق شѧخص آخѧر،        دج ، آل م 1.000.000

فوائد من العقود أو المزايدات أو المناقصات أو المقاولات أو المؤسسات التي يكون وقت ارتكاب الفعل مديرا لها  أو 

عمليѧة مѧا أو مكلفѧا بتصѧفية أمѧر      مشرفا عليها بصفة آلية أو جزئية، وآذلك من يكون مكلفا بأن يصدر إذنا بالدفع فѧي  

  . ما ويأخذ منه فوائد أيا آانت
  

  عدم التصريح أو التصريح الكاذب بالممتلكات
  

دج إلѧѧѧى  50.000سѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن ) 5(أشѧѧѧهر علѧѧѧى خمѧѧѧس ) 6(يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧن سѧѧѧتة  : 36المѧѧѧادة 
ذلك عمѧدا، بعѧد مضѧي شѧهرين     دج آل موظف عمومي خاضع قانونا لواجب التصريح بممتلكاته ولم يقم ب 500.000
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بملاحظѧات  من تذآيره بالطرق القانونية، أو قام بتصѧريح غيѧر آامѧل أو غيѧر صѧحيح أو خѧاطئ، أو أدلѧى عمѧدا         ) 2(
  .لالتزامات التي  يفرضها عليه القانونا اخاطئة أو خرق عمد

  
  الإثراء غير المشروع

  

دج إلѧѧѧى   200.000 وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن  سѧѧѧنوات) 10(إلѧѧѧى عشѧѧѧر  ) 2(يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧن سѧѧѧنتين     : 37المѧѧѧادة 
يمكنѧه تقѧديم تبريѧر معقѧول للزيѧادة المعتبѧرة التѧي طѧرأت فѧي ذمتѧه الماليѧة             دج ، آل موظف عمومي لا 1.000.000

  .مقارنة بمداخيله المشروعة
يعاقب بنفس عقوبة الإخفاء المنصوص عليها في هذا القانون، آل شخص سѧاهم عمѧدا فѧي التسѧتر علѧى المصѧدر       

  .للأموال المذآورة في الفقرة السابقة بأية طريقة آانت غير المشروع
يعتبر الإثراء غير المشروع المذآور في الفقرة الأولى من هذه المادة جريمة مستمرة تقوم إما بحيѧازة الممتلكѧات   

  .غير المشروعة أو استغلالها بطريقة مباشرة أو غير مباشرة
  

  تلقي الهدايا
  

دج،  200.000دج إلѧى   050.00وبغرامѧة مѧن   ) 2(أشѧهر إلѧى سѧنتين    ) 6(تة يعاقب بالحبس مѧن سѧ   : 38المادة 
آل موظف عمومي يقبل من شخص هدية أو أية مزية غير مستحقة من شأنها أن تؤثر في سѧير إجѧراء مѧا أو معاملѧة     

  .لها صلة بمهامه
  .يعاقب الشخص مقدم الهدية بنفس العقوبة المذآورة في الفقرة السابقة

  
  للأحزاب السياسيةالتمويل الخفي 

  

دون الإخلال بالأحكام الجزائية السارية المفعول، المتعلقة بتمويل الأحزاب السياسية، يعاقب آل من :  39المادة 
سѧنوات وبغرامѧة مѧن    ) 10(إلѧى عشѧر   ) 2(قام بعملية تمويل نشاط حزب سياسي بصѧورة خفيѧة، بѧالحبس مѧن سѧنتين      

  .دج 1.000.000دج إلى  200.000
  

  القطاع الخاص الرشوة في
  

 إلѧѧѧى دج  50.000سѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن ) 5(أشѧѧѧهر إلѧѧѧى خمѧѧѧس ) 6(يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧن سѧѧѧتة   : 40المѧѧѧادة 
  . دج500.000

آل شخص وعد أو عرض أو منح، بشكل مباشر أو غير مباشر، مزية غير مستحقة على أي شخص يدير  -1
لصѧالح الشѧخص نفسѧه أو لصѧالح شѧخص آخѧر،        آيانا تابعا للقطاع الخاص، أو يعمل لديه بأية صفة آانѧت، سѧواء  

  لكي يقوم بأداء عمل أو الامتناع عن أداء عمل ما، مما يشكل إخلالا بواجباته، 
آل شخص يدير آيانا تابعا للقطاع الخاص أو يعمل لديѧه بأيѧة صѧفة، يطلѧب أو يقبѧل بشѧكل مباشѧر أو غيѧر          -2

و آيان لكي يقوم بѧأداء عمѧل أو الامتنѧاع عѧن أداء     مباشر، مزية غير مستحقة سواء لنفسه أو لصالح شخص آخر أ
 .عمل ما، مما يشكو إخلالا بواجباته
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  اختلاس الممتلكات في القطاع الخاص

  

 إلѧѧѧى دج  50.000سѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن  ) 5(أشѧѧѧهر إلѧѧѧى خمѧѧѧس ) 6(يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧن سѧѧѧتة  : 41المѧѧѧادة 

فيѧه بأيѧة صѧفة أثنѧاء مزاولѧة نشѧاط اقتصѧادي أو        آل شخص يدير آيانا تابعا للقطاع الخѧاص، أو يعمѧل   دج 500.000

مالي أو تجاري تعمد اختلاس أية ممتلكات أو أموال أو أوراق ماليѧة خصوصѧية أو أي أشѧياء أخѧرى ذات قيمѧة عهѧد       

  .بها إليه بحكم مهامه

  

  تبييض العائدات الإجرامية

  

انون، بѧنفس العقوبѧات المقѧررة فѧي     يعاقب على تبييض عائدات الجرائم المنصوص عليها في هذا القѧ  : 42المادة 

  .التشريع الساري المفعول في هذا المجال

  الإخفاء

  

دج إلѧѧѧى   200.000سѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن   ) 10(إلѧѧѧى عشѧѧѧر  ) 2(يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧن سѧѧѧنتين     : 43المѧѧѧادة 

دج آل شخص أخفى عمدا آلا أو جزءا من العائدات المتحصѧل عليهѧا مѧن إحѧدى الجѧرائم المنصѧوص        1.000.000

  .ها في هذا القانونعلي

  إعاقة السير الحسن للعدالة

  

 دج إلѧѧѧى 50.000سѧѧѧنوات وبغرامѧѧѧة مѧѧѧن  ) 5(أشѧѧѧهر إلѧѧѧى خمѧѧѧس  ) 6(يعاقѧѧѧب بѧѧѧالحبس مѧѧѧن سѧѧѧتة   : 44المѧѧѧادة 

  : دج500.000

آѧѧل مѧѧن اسѧѧتخدم القѧѧوة البدنيѧѧة أو التهديѧѧد أو الترهيѧѧب أو الوعѧѧد بمزيѧѧة غيѧѧر مسѧѧتحقة أو عرضѧѧها أو منحهѧѧا         -1

ء بشهادة زور أو منع الإدلاء بالشهادة أو تقديم الأدلة في إجѧراء يتعلѧق بارتكѧاب أفعѧال مجرمѧة      للتحريض على الإدلا

  وفقا لهذا القانون،

آل من استخدم القوة البدنية أو التهديد أو الترهيب لعرقلة سير التحريات الجارية بشأن الأفعال المجرمѧة وفقѧا    -2

  لهذا القانون،

 .تزويد الهيئة بالوثائق والمعلومات المطلوبةآل من رفض عمدا ودون تبرير  -3

  

  حماية الشهود والخبراء والمبلغين والضحايا

  

دج  500.000دج إلѧى   50.000سѧنوات وبغرامѧة مѧن    ) 5(أشѧهر إلѧى   ) 6(يعاقب بالحبس مѧن سѧتة    : 45المادة 

شѧѧكال ضѧѧد الشѧѧهود أو آѧѧل شѧѧخص يلجѧѧأ إلѧѧى الانتقѧѧام أو الترهيѧѧب أو التهديѧѧد بأيѧѧة طريقѧѧة آانѧѧت أو بѧѧأي شѧѧكل مѧѧن الأ  

  .الخبراء أو الضحايا أو المبلغين أو أفراد عائلاتهم وسائر الأشخاص الوثيقي الصلة بهم
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  البلاغ الكيدي

  

 500.000دج إلѧى   50.000سنوات وبغرامة مѧن  ) 5(إلى خمس أشهر ) 6(يعاقب بالحبس من ستة  : 46المادة 

ختصة ببلاغ آيدي يتعلق بѧالجرائم المنصѧوص عليهѧا فѧي هѧذا      دج، آل من أبلغ عمدا وبأية طريقة آانت السلطات الم

  .القانون ضد شخص أو أآثر

  عدم الإبلاغ عن الجرائم

  

 500.000دج إلѧى   50.000سنوات وبغرامة مѧن  ) 5(خمس  إلى أشهر )6(يعاقب بالحبس من ستة  : 47المادة 

يمة أو أآثѧر مѧن الجѧرائم المنصѧوص عليهѧا      دج، آل شخص يعلم بحكم مهنته أو وظيفته الدائمة أو المؤقتة بوقوع جر

  .في هذا القانون ولم يبلغ عنها السلطات العمومية المختصة في الوقت الملائم

  

  الظروف المشددة

  

إذا آان مرتكѧب جريمѧة أو أآثѧر مѧن الجѧرائم المنصѧوص عليهѧا فѧي هѧذا القѧانون قاضѧيا، أو موظفѧا              : 48المادة 

طا عموميا، أو عضوا في الهيئة، أو ضابطا أو عون شرطة قضѧائية، أو ممѧن   يمارس وظيفة عليا في الدولة، أو ضاب

سѧنوات إلѧى   ) 10(يمارس بعض صѧلاحيات الشѧرطة القضѧائية، أو موظѧف أمانѧة ضѧبط، يعاقѧب بѧالحبس مѧن عشѧر           

  .سنة وبنفس الغرامة المقررة للجريمة المرتكبة) 20(عشرين 

  

  الإعفاء من العقوبات وتخفيفها

  

فيد من الأعذار المعفية من العقوبات المنصوص عليها في قѧانون العقوبѧات ، آѧل مѧن ارتكѧب أو      يست : 49المادة 

شارك في جريمة أو أآثر من الجرائم المنصوص عليها في هذا القانون، وقام قبل مباشѧرة إجѧراءات المتابعѧة بѧإبلاغ     

  .معرفة مرتكبيهاالسلطات الإدارية أو القضائية أو الجهات المعنية، عن الجريمة وساعد على 

عدا الحالة المنصѧوص عليهѧا فѧي الفقѧرة أعѧلاه، تخفѧض العقوبѧة إلѧى النصѧف بالنسѧبة لكѧل شѧخص ارتكѧب أو                 

شارك في إحدى الجرائم المنصوص عليها في هذا القانون والذي، بعد مباشرة إجراءات المتابعѧة، سѧاعد فѧي القѧبض     

  .على شخص أو أآثر من الأشخاص الضالعين في ارتكابها

  

  العقوبات التكميلية

  

فѧѧي حالѧѧة الإدانѧѧة بجريمѧѧة أو أآثѧѧر مѧѧن الجѧѧرائم المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي هѧѧذا القѧѧانون، يمكѧѧن الجهѧѧة        : 50المѧѧادة 

  .القضائية أن تعاقب الجاني بعقوبة أو أآثر من العقوبات التكميلية المنصوص عليها في قانون العقوبات
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  التجميد والحجز والمصادرة
  

تجميد أو حجز العائѧدات والأمѧوال غيѧر المشѧروعة الناتجѧة عѧن ارتكѧاب جريمѧة أو أآثѧر مѧن            يمكن : 51المادة 

  .الجرائم المنصوص عليها في هذا القانون، بقرار قضائي أو بأمر من سلطة مختصة

في حالة الإدانة بالجرائم المنصوص عليها في هذا القѧانون، تѧأمر الجهѧة القضѧائية بمصѧادرة العائѧدات والأمѧوال        

  .ر المشروعة، وذلك مع مراعاة حالات استرجاع الأرصدة أو حقوق الغير حسن النيةغي

وتحكم الجهة القضائية أيضا برد ما تم اختلاسه أو قيمة ما حصل عليه من منفعة أو ربح، ولو انتقلت إلى أصѧول  

حالها أو وقع تحويلهѧا  الشخص المحكوم عليه أو فروعه أو إخوته أو زوجه أو أصهاره سواء بقيت تلك الأموال على 

  .إلى مكاسب أخرى

    

  المشارآة والشروع
  

تطبق الأحكام المتعلقة بالمشارآة المنصѧوص عليهѧا فѧي قѧانون العقوبѧات علѧى الجѧرائم المنصѧوص          : 52المادة 

  .عليها في هذا القانون

  .يعاقب على الشروع في الجرائم المنصوص عليها في هذا القانون بمثل الجريمة نفسها

  

  ولية الشخص الاعتباريمسؤ
  

يكѧѧون الشѧѧخص الاعتبѧѧاري مسѧѧؤولا جزائيѧѧا عѧѧن الجѧѧرائم المنصѧѧوص عليهѧѧا فѧѧي هѧѧذا القѧѧانون وفقѧѧا     : 53المѧѧادة 

  .للقواعد المقررة في قانون العقوبات

  التقادم
  

ميѧة  دون الإخلال بالأحكام المنصوص عليها في قانون الإجراءات الجزائية، لا تتقادم الѧدعوى العمو  : 54المادة 

ولا العقوبة بالنسبة للجرائم المنصوص عليها في هذا القانون، في حالة ما إذا تم تحويل عائѧدات الجريمѧة إلѧى خѧارج     

  .الوطن

  .وفي غير ذلك من الحالات، تطبق الأحكام المنصوص عليها في قانون الإجراءات الجزائية

لقѧانون، تكѧون مѧدة تقѧادم الѧدعوى العموميѧة       مѧن هѧذا ا   29غير أنه بالنسبة للجريمѧة المنصѧوص عليهѧا فѧي المѧادة      

  . مساوية للحد الأقصى للعقوبة المقررة لها

  

  أثار الفساد
  

آѧѧل عقѧѧد أو صѧѧفقة أو بѧѧراءة أو امتيѧѧاز أو تѧѧرخيص متحصѧѧل عليѧѧه مѧѧن ارتكѧѧاب إحѧѧدى الجѧѧرائم             : 55المѧѧادة 

لجهѧة القضѧائية التѧي تنظѧر فѧي      المنصوص عليها فѧي هѧذا القѧانون، يمكѧن التصѧريح ببطلانѧه وانعѧدام آثѧاره مѧن قبѧل ا          

  .الدعوى مع مراعاة حقوق الغير حسن النية


